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Premesso

che con deliberazione n. 275 del 19/02/2019 1’Azienda ha preso atto della nota prot. n. 6793/2019
dell’Assessorato Regionale della Salute ed & stata approvata la rideterminazione della Dotazione
Organica aziendale in coerenza con il D.A. 22/2019 del 11 gennaio 2019 “Adeguamento della Rete
Ospedaliera al D.M. n.70 del 2 aprile 2015”;

che I’Atto Aziendale vigente dell’Azienda Ospedaliero Universitaria Policlinico “G. Rodolico — San
Marco” di Catania & stato approvato con D.A. 484/2020 del 04/06/2020, giusta deliberazione del
Direttore Generale f.f. n. 1176 del 19/06/2020 modificata con deliberazione n. 785 del 01/04/2022;

che con la deliberazione n. 1510 del 30/06/2022 ¢ stato approvato il P.1.A.O. 2022 — 2024 contenente il
Piano triennale del fabbisogno di personale 2022-2024.

Rilevato che I’organizzazione aziendale approvata con I’Atto Aziendale vigente prevede la Struttura
Complessa “Settore Economico-finanziario e Patrimoniale”;

Atteso

che, giusta deliberazione n. 102 del 17/01/2022, il Dott. Domenico Moncada, Direttore della UOC
“Settore Economico-finanziario e Patrimoniale”, & stato collocato a riposo per raggiunto limite di eta
ordinamentale a far data dal 01/02/2022;

che, giusta deliberazione n. 253 del 02/02/2022, la Direzione strategica aziendale ha, temporaneamente,
conferito alla Dott.ssa Monica Castro, Direttore della UOC Performance, Sviluppo aziendale e rapporti
con I’Universita, I’incarico ad interim della Direzione della Struttura Complessa “Settore Economico-
finanziario e Patrimoniale”.

Dato atto, altresi, che in Azienda non & presente alcun Dirigente con rapporto di lavoro a tempo
indeterminato appartenente al ruolo amministrativo in attesa di ricollocazione.

Visto il Regolamento aziendale per il conferimento, valutazione e revoca degli incarichi della dirigenza
Amministrativa, Tecnica e Professionale approvato con deliberazione n° 1467 del 30/07/2021 ed in
particolare 1’art. 2.

Visto il C.C.N.L. 17.12.2020, Funzioni Locali Sezione III Dirigenti A.T.P., ed in particolare gli artt. 69,
70e 71,

Preso atto della necessita espressa dalla Direzione strategica aziendale, al fine di garantire la continuita
nell’espletamento delle attivita individuate nell’Atto Aziendale in riferimento alla Struttura Complessa
indicata nel presente atto, di procedere con I’individuazione del Direttore della Struttura Complessa
“Settore Economico-finanziario e Patrimoniale”.

Considerato pertanto di procedere, sulla base di quanto previsto dal Regolamento aziendale, di cui alla
deliberazione del Direttore Generale n. 1467 del 30/07/2021, con I’indizione di apposito avviso interno
per il conferimento di un incarico di direzione della Struttura Complessa “Settore Economico-
finanziario e Patrimoniale”.

Sentito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario.

DELIBERA

per i motivi esposti in premessa, che qui si intendono interamente ripetuti e trascritti:



1. di indire un avviso interno per il conferimento dell’incarico di direzione dell’Unitad Operativa
Complessa “Settore Economico-finanziario e Patrimoniale”, prevista dall’Atto Aziendale
approvato con D.A. 484/2020 del 04/06/2020, giusta deliberazione del Direttore Generale f.f. n.
1176 del 19/06/2020, a un dirigente del ruolo amministrativo;

2. di approvare conseguentemente I’allegato avviso interno per il conferimento di un incarico di
direzione di struttura complessa che costituisce parte integrante e sostanziale delle presente
deliberazione;

3. di disporre la pubblicazione, ad ogni conseguente effetto, dell’avviso di cui al precedente punto 1
sul sito web istituzionale nella sezione Bandi di concorso - Avvisi per selezioni interne - per dieci
giorni;

4.  diincaricare ’'UOC Settore Risorse Umane degli ulteriori conseguenti adempimenti.
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Si certifica che la presente deliberazione ¢ stata pubblicata all’Albo Pretorio Online dell’A.O.U. Policlinico “G.
Rodolico — San Marco” di Catania, ai sensi dell’art. 53 L.R. 30/93 s.m.i. e dell’art. 32 della L. n. 69/2009.
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